Montevideo, 27 de diciembre de 2013.                      R/D Nº 1682/13
---VISTO: la Nota presentada por la empresa CUPH ROCCO S.A., representante para la comercialización de U.P.A.s, en la que plantea la necesidad de contar con el apoyo de dos técnicos supervisores de Instalación y Mantenimiento de la Administración, para la puesta en funcionamiento de las Unidades que han sido comercializadas en la República Bolivariana de Venezuela, proponiendo en tal sentido un cronograma de dichas necesidades para el Ejercicio 2014.----------------------------------------------------------------------------
---RESULTANDO: que la citada Empresa ya ha exportado U.P.A.s a ese País y se encuentra en el proceso de la Etapa II, consistente en la instalación de      69 U.P.A.s de distintos modelos, estando en pleno desarrollo de las obras civiles y de instalación de Unidades, para su posterior puesta en funcionamiento, de acuerdo al cronograma elaborado con la contraparte y el representante de referencia.--------------------------------------------------------------------

---CONSIDERANDO I: la necesidad por parte del Representante, de contar con el personal calificado, para proceder al armado de las Unidades.--------------------
---CONSIDERANDO II: que lo indicado precedentemente se encuentra especificado en los Contratos firmados (Numeral octavo), con los citados Representantes, siendo de responsabilidad de la Administración, como contraparte, brindar la asistencia técnica requerida.--------------------------------------
---CONSIDERANDO III: que si bien los gastos de la comisión por concepto de pasajes, Seguro de Asistencia Médica y viáticos, son de cargo de la empresa CUPH ROCCO S.A., este Cuerpo entiende pertinente disponer que la citada Firma efectúe a O.S.E. el reembolso del costo de los días trabajados por parte de los  funcionarios  que se designan en la presente Resolución.--------------------
---ATENTO: a lo expuesto precedentemente.----------------------------------------------
----------------------------------------------EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO;---------------------------------------------------------------------------------------R E S U E L V E:--------------------------------------------1º) DESIGNAR a los Sres. Andrés Camejo, Nº 16.939, C.I. N° 3:190.585-9 y Gustavo Bruno, Nº 16.782, C.I. Nº 3:340.961-9; quienes cumplirán las Comisiones de Servicio por los períodos que se detallan a continuación:         36 (treinta y seis), 32 (treinta y dos), 39 (treinta y nueve ), 39 (treinta y nueve), 38 (treinta y ocho) y 46 (cuarenta y seis) días, en los períodos comprendidos entre las siguientes fechas: desde el 22/I/14 al 26/II/14; del 10/III/14 al  10/IV/14, del 21/IV14 al 29/V/14, del 9/VI/14 al 17/VII/14, del 29/VII/14 al 4/IX/14 y del 26/IX/14 al 10/XI/14 respectivamente, para el Sr. Camejo y         60 (sesenta), 44 (cuarenta y cuatro), 37 (treinta y siete), 48 (cuarenta y ocho) y 50 (cincuenta) días en los períodos comprendidos entre las siguientes fechas: desde el 10/II/14 al 10/IV/14, del 28/IV/14 al 10/VI/14, del 24/VI/14 al 30/VII/14 , del 14/VIII/14 al 30/IX/14 y desde el 16/X/14 al 4/XII/14, respectivamente, para el Sr. Bruno, quienes desempeñarán las tareas de asistencia técnica que la Administración debe prestar al representante, para la comercialización de U.P.A.s, en este caso particular en la República Bolivariana de Venezuela, debiéndose tomar los períodos descriptos como acto de Comisión de servicio.--
---2º) ESTABLECER que la presente Resolución no implica el pago de gastos a los funcionarios designados, ya que los mismos serán de cargo del Representante para la comercialización de U.P.A.s, empresa CUPH       ROCCO S.A..---------------------------------------------------------------------------------------
 ---3º) DISPONER que la empresa CUPH ROCCO S.A, efectúe a O.S.E. el reembolso del costo de los días trabajados por parte de los citados funcionarios.-----------------------------------------------------------------------------------------
---4º) AUTORIZAR a la Gerencia de Gestión del Capital Humano, a liquidar la compensación correspondiente dispuesta por R/D Nº 275/06 de fecha 13/III/06, dadas las tareas que deben desarrollar los citados funcionarios, las que se encuentran previstas en la precitada Resolución.-----------------------------------------
---5º) ESTABLECER asimismo que el alta y baja del pago de la presente compensación, será comunicada por  Memorando, que emitirá la Gerencia de Innovación y Desarrollo a la Sección Liquidación de Haberes. En el alta será la comunicación simple sin constancia alguna, debiendo en el caso de la baja, remitir constancia del pasaporte que avalará tanto el alta como la baja, sin perjuicio de la Resolución que se emita por cierre de comisión que se realice.---
---6º) DISPONER asimismo que la Gerencia de Comunicación realice los trámites correspondientes, respecto al trámite del Pasaporte Oficial de los  funcionarios, a fin de que los mismos puedan dar cumplimiento con las Comisiones asignadas.---------------------------------------------------------------------------
---7º) REMITIR Oficio a la Empresa CUPH ROCCO S.A., haciéndole conocer  la presente Resolución.---------------------------------------------------------------------------
---8º) CUMPLIDO, comuníquese a las Gerencia General y de Comunicación. Oportunamente, pase por su orden a la Gerencia de Innovación y Desarrollo, a fin de comunicar los días efectivamente cumplidos por parte de los funcionarios en Comisión de Servicio, a la Gerencia de Gestión del Capital Humano –Sección Liquidación de Haberes, a efectos de  la realización de la liquidación del costo de los períodos  de dicha Comisión y a la Sub Gerencia General Administrativa, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Numeral 3º de la presente Resolución.----------------------------------------------------------------------
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