E. 1655/11
Montevideo, 27 de diciembre de 2011.                        R/D N° 1985/11
---VISTO: que por R/D Nº 1259/10 de fecha 1º/IX/10, fue aprobado el Reglamento de Encomendación Interina de Funciones Superiores, atendiendo a las políticas que estaban siendo llevadas a cabo en dicha materia por parte del entonces Directorio.-----------------------------------------------------------------------------CONSIDERANDO I: que el mencionado Reglamento no fue redactado de acuerdo a la política de utilización de lenguaje con perspectiva de género adoptada por R/D Nº 247/10 de fecha 4/III/10.------------------------------------------------CONSIDERANDO II: que por el motivo antes mencionado, O.S.E. fue observada en la Auditoría de UNIT para la certificación en su Segundo Nivel del Modelo de Calidad con Equidad de Género.--------------------------------------------------CONSIDERANDO III: que en virtud de ello, se entiende pertinente dejar sin efecto las R/D Nºs. 425/92, 1632/05, 1259/10 de fechas 8/III/92, 26/X/05 y 1º/IX/10, respectivamente y aprobar la nueva normativa.----------------------------------ATENTO: a lo expuesto precedentemente.--------------------------------------------------------------------------------------------EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO;----------------------------------------------------------------------------------R E S U E L V E:------------------------------------------------1º) DEJAR sin efecto las R/D Nºs. 425/92, 1632/05 y 1259/10 de fechas 8/III/92, 26/X/05 y 1º/IX/10, respectivamente.-------------------------------------------------2º) APROBAR el Reglamento de Encomendación Interina de Funciones Superiores, que se adjunta y es parte integrante de la presente Resolución.-----

---3º) DISPONER una nueva impresión del Reglamento de Encomendación Interina de Funciones Superiores.----------------------------------------------------------------4º) COMUNÍQUESE a la Oficina de Relaciones Públicas, a los efectos dispuestos en el Numeral anterior, así como para proceder a la publicación y difusión del Reglamento de referencia. Cumplido, pase al Departamento de Recursos Humanos, a sus efectos.--------------------------------------------------------------POR EL DIRECTORIO:
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