E. 1575/13
Montevideo, 27 de diciembre de 2013.                      R/D N° 1666/13
---VISTO: la renuncia presentada por el funcionario de la División Captación, Aducción y Bombeo, Sr. Walter R. Rodríguez, a su cargo de Encargado de Oficios A, a efectos de acogerse a los beneficios jubilatorios.-------------------------
---RESULTANDO I: que el Sistema de la Cuenta Personal informa que el citado funcionario tiene configurada causal jubilatoria.-------------------------------------------
---RESULTANDO II: que la Gerencia Jurídica Notarial, informa que respecto del Sr. Rodríguez no existe sumario pendiente de instrucción o en trámite de inicio, ni investigación administrativa que lo involucre.-------------------------------------------

---RESULTANDO III: que conforme a la información recabada en la Gerencia de Gestión del Capital Humano y en el Departamento Financiero-Contable, el referido funcionario realiza declaración jurada que asumirá las deudas contraídas y/o que contraiga hasta el momento de la desvinculación del Organismo.------------------------------------------------------------------------------------------

---CONSIDERANDO: que en mérito a las razones expuestas, se entiende pertinente aceptar la renuncia presentada por el funcionario de referencia.-------

---ATENTO: a lo preceptuado en el Literal “f” del Artº. 11° de la Ley Nº 11.907 de fecha 19/XII/52, Orgánica de la Administración, en la redacción dada por el Art.º 132° de la Ley Nº 18.046 del 24/X/06.-------------------------------------------------
----------------------------------------------EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION

DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO;--------------------------------------------

-------------------------------------R E S U E L V E:----------------------------------------------

---1°) ACEPTAR la renuncia presentada por el Sr. Walter R. Rodríguez,          Nº 7009, C.I. Nº 3:124.117-4, al cargo de Encargado de Oficios A, a partir de la fecha de notificación de la presente Resolución, por la causal de jubilación.------                                                                      

---2°) AGRADECER al citado funcionario los servicios prestados al Organismo.-
---3°) COMUNIQUESE a la Gerencia Técnica Metropolitana y simultáneamente a la Gerencia de Gestión del Capital Humano. Cumplido, pase por su orden a la Secretaría General (Oficina de Notificaciones) y a la Gerencia de Gestión del Capital Humano, a sus respectivos efectos.------------------------------------------------
---POR EL DIRECTORIO:
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