Montevideo, 30 de diciembre de 2008.                      R/D N° 2059/08

---VISTO: la R/D N° 1295/08 de fecha 20/VIII/08, por la que se aprobó la  estructura de cargos y funciones de la Sub Gerencia General Comercial Operativa -desarrollada y propuesta por la Dirección del Programa de Mejora de Gestión y Actualización Tecnológica, así como la Gerencia General y la Consultora contratada por la Administración- así como la valoración y dotación de puestos de los mismos, que se establecen en las planillas que se adjuntaban y que formaban parte integrante de dicha Resolución.----------------------RESULTANDO: que en la citada estructura se encuentra incluído -entre otros- el cargo de Jefe Técnico Profesional 5 (función: Jefe de Reclamos Operativos), Categoría 15, en el área de Reclamos Operativos de la Gerencia de Operaciones Técnicas.--------------------------------------------------------------------------CONSIDERANDO I: que en esta instancia se entiende oportuno encomendar el citado cargo, proponiéndose a tales efectos a la Ing. Lucila Servetto, por cuanto posee las capacidades y el conocimiento  necesario  para desempeñar la función de que se trata.--------------------------------------------------------------------------CONSIDERANDO II: que a la Ing. Servetto (quien revista presupuestalmente en el cargo  Técnico Profesional 1, Categoría 10) por R/D N° 745/05 de fecha 25/V/05 -en la redacción dada por R/D N° 1569/05 del 19/X/05- se le encomendaron interinamente las tareas del cargo de Jefe de Región, Categoría 14, en la Zona Centro, disponiéndose asimismo el pago de la diferencia resultante entre la asignación actual de su cargo y la del que se le encomendaba y que por R/D N° 713/06 de fecha 14/VI/06, se designó a la citada Profesional como integrante del Comité de Dirección Estratégica del Programa de Mejora de Gestión y Actualización Tecnológica.---------------------------ATENTO: a razones de mejor servicio.--------------------------------------------------- 

----------------------------------------------EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION

DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO;--------------------------------------------

-------------------------------------R E S U E L V E:----------------------------------------------

---1°) DEJAR sin efecto -con la misma vigencia que la establecida en el Numeral 3° de la presente Resolución- la encomendación interina de Jefe de Región, Categoría 14, en la Zona Centro a la Técnico Profesional 1, Categoría 10, Ing. Lucila Servetto, N° 19.416, C.I. N° 1:490.879-5, dispuesta por R/D      N° 745/05 de fecha 25/V/05, la que fuera modificada por R/D N° 1569/05 del 19/X/05.--------------------------------------------------------------------------------------------------2°) ENCOMENDAR interinamente las funciones del cargo de Jefe Técnico Profesional 5 (función: Jefe de Reclamos Operativos), Categoría 15, en el área de Reclamos Operativos de la Gerencia de Operaciones Técnicas, a la Técnico Profesional 1, Categoría 10, Ing. Servetto.-----------------------------------------------------3°) AUTORIZAR a abonar a la citada funcionaria una compensación equivalente a la diferencia de retribución que por todo concepto corresponda entre la de su cargo de Técnico Profesional 1, Categoría 10 y la correspondiente a la del cargo de Jefe Técnico Profesional 5, Categoría 15, a partir de los 45 días de la fecha del desempeño efectivo de las tareas del cargo que se le encomienda en el Numeral anterior y hasta tanto se regularice en una próxima instancia presupuestal la situación del mismo con arreglo a lo dispuesto en la R/D N° 1295/08 de fecha 20/VIII/08; plazo que no podrá exceder de 18 meses, contado desde la fecha de la presente Resolución.------- ---4°) DEJAR sin efecto asimismo -a partir de la fecha del desempeño efectivo de las tareas del cargo que se le encomienda en el Nal. 2° de la presente Resolución- la designación de la Ing. Servetto como integrante del Comité de Dirección Estratégica del Programa de Mejora de Gestión y Actualización Tecnológica, dispuesta por R/D N° 713/06 de fecha 14/VI/06.----------------------------5°) LA EROGACION a originarse se imputará con cargo al Grupo 0.-------------
---6°) COMUNIQUESE a las Gerencia General y de la Región Metropolitana y a la Oficina de Planeamiento y  Desarrollo. Cumplido, pase por su orden a la Secretaría General (Oficina de Notificaciones) y al Departamento de Recursos Humanos a sus respectivos efectos.---------------------------------------------------------
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