E. 1581/13
Montevideo, 27 de diciembre de 2013.                      R/D N° 1673/13
---VISTO: estos antecedentes por los que la entonces Jefatura de la Oficina Jurídica Notarial -con fecha 3/VII/13- da cuenta que la becaria, Sra. Ana L. Pérez, Nº 26.474, C.I. Nº 4:807.083-5, presenta renuncia al Contrato de beca oportunamente otorgado y solicita asimismo que se designe otro/a becario/a en base a lo resuelto por R/D Nº 530/12 de fecha 25/IV/12, a efectos de sustituir a la becaria renunciante.----------------------------------------------------------------------------

---RESULTANDO: que  por  la  citada  Resolución  se  dispuso  la  contratación -mediante la modalidad de Contrato de beca- para prestar funciones administrativo contable en la citada Oficina, entre otras, de los postulantes seleccionados que figuraban en los dos primeros lugares en la nómina que se adjuntaba “Oficina Jurídica Notarial” -la que se consideraba parte integrante de dicha Resolución- agregada a fojas 339, entre los que encuentra la renunciante y se estableció asimismo que se podía convocar y contratar (conforme al orden de prelación que se indica en dicha nómina, entre otras) a los seleccionados que se hallan ubicados a partir de los lugares que en cada caso en forma expresa se indicaba, en ocasión que los que los preceden desistan del ingreso al Organismo.---------------------------------------------------------------------------------------

---CONSIDERANDO I: que -conforme a la facultad delegada a través del Numeral 1º de la R/D Nº 583/12 del 2/V/12- la Gerencia General con fecha 3/IX/13, tomó conocimiento de la voluntad de la Sra. Pérez de rescindir unilateralmente -a partir del 22/VII/13- el Contrato que la vinculaba con la Administración (que suscribiera con arreglo a lo dispuesto en la mencionada R/D Nº 530/12), aceptando el referido receso y estableció que correspondía proceder de conformidad a lo solicitado por la entonces referida Jefatura.---------
---CONSIDERANDO II: que la Sección Selección y Desarrollo, informa que correspondería disponer la contratación del Sr. Arlington Roberto Gastán Montaña, seleccionado en carácter de suplente en el concurso oportunamente realizado para la entonces Oficina de referencia.-----------------------------------------

---CONSIDERANDO III: que conforme a ello, se entiende pertinente disponer la contratación (en calidad de becario y por el plazo de dieciocho meses) de uno de los aspirantes -seleccionado en el llamado público realizado con arreglo dispuesto por la R/D Nº 590/10 de fecha 11/V/10- que figura a partir del sexto lugar en la nómina “Oficina Jurídica Notarial” (que se considerara parte integrante de la multicitada R/D Nº 530/12), la cual se confeccionara conforme al puntaje resultante de la sumatoria de las etapas de: Evaluación de antecedentes y Entrevista con el Tribunal; teniéndose en cuenta a tales efectos el orden de prelación que se indica en dicha Nómina.-----------------------------------
---ATENTO: a lo dispuesto en el Artº. 51º de la Ley N° 18.719 del 27/XII/10 y en su Decreto Reglamentario N° 54/011 de fecha 7/II/11.----------------------------------
----------------------------------------------EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION

DE LAS OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO;--------------------------------------------

-------------------------------------R E S U E L V E:----------------------------------------------

---1º) DISPONER la contratación -mediante la modalidad de Contrato de beca- para prestar funciones administrativo-contables en la Gerencia Jurídica Notarial, del Sr. Arlington Roberto Gastán Montaña, Credencial Cívica Serie MCA Nº 31.395, C.I. Nº 3:830.069-4, el cual figura en el sexto lugar en la nómina “Oficina Jurídica Notarial” que se adjuntara formando parte integrante de la R/D Nº 530/12 de fecha 25/IV/12; estableciéndose que se podrá convocar y contratar (conforme al orden de prelación que se indica en dicha Nómina) a los seleccionados que se hallan ubicados a partir del séptimo lugar, en ocasión que los que los preceden desistan del ingreso al Organismo.-------------------------
---2º) ESTABLECER que la extensión del Contrato que se autoriza a otorgar en el  Numeral  anterior  será  de  dieciocho  meses,  incluída  la  licencia  anual, no pudiendo ser prorrogable y que la remuneración ascenderá a 4 BPC (cuatro Bases de Prestación y Contribuciones), por un régimen de seis horas diarias de labor.--------------------------------------------------------------------------------------------------
---3°) ESTABLECER asimismo que la contratación dispuesta en el Numeral 1° de la presente Resolución, estará condicionada al cumplimiento de lo establecido en el Artº. 10° del Decreto N° 54/011 de fecha 7/II/11.-------------------
---4°) LA EROGACION a originarse se imputará con cargo al Grupo 0.-------------
---5°) COMUNIQUESE a las Gerencias General, Jurídica Notarial y de Planeamiento y Control de Gestión. Cumplido, pase a la Gerencia de Gestión del Capital Humano, a sus efectos.-----------------------------------------------------------
---POR EL DIRECTORIO:
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